‘!“COMUNE DI NORCIA

Provincia di Perugia

COPIA
DETERMINAZIONE
SETTORE SERVIZI SOCIALI - SCUOLA - SPORT
n. 70 Oggetto: PROROGA CONTRATTO A TEMPO
del 12-07-2021 DETERMINATO DIPENDENTE
G ReE ASSEGNATA AL SETTORE A - DOTT.SSA
FRANCESCA MASSI

IL RESPONSABILE DEL SETTORE

RICHIAMATA la Determinazione n.157 del 28/06/2018 dell'Area Affari Generali, Servizi
Sociali e Cultura di assunzione a tempo pieno e determinato della Dott.ssa Massi Francesca,
dal 16/07/2018 e sino al 15/07/2021 con profilo professionale di Mediatore Linguistico
Culturale, Categoria D, posizione economica D1, individuando la destinazione dell'attivita

lavorativa nell'Area Affari Generali, Servizi Sociali e Cultura;

RICHIAMATO
Il D.lgs 165/2001 art. 36 che detta norme in tema di personale a tempo determinato
o assunto con fome di lavoro flessibile;
CCNL 2016/2018 Comparto Funzioni Locali, art. 50 del, comma 11, secondo cui “(...)
in caso di rapporto di lavoro a tempo determinato intercorsi tra lo stesso datore di
lavoro e lo stesso lavoratore, per effetto di una successione di cntratti, riguardante lo
svolgimento di mansioni della medesima categoria, € possibile derogare alla durata

massima di 36 mesi di cui al comma 2;

DATO ATTO CHE la suddetta deroga non puo superare i 12 mesi e puo essere applicata solo
in fattispecie tassativamente indicate dal sopra citato comma 11 tra cui “l'attivazione di

nuovi servizi o attuazione di processi di riorganizzazione finalizzati all'accrescimento di quelli



esistenti”;

DATO ATTO INOLTRE CHE, in seguito alla Delibera di Giunta Comunale n. 35 del 01/03/2021

la struttura comunale ha subito una importante riorganizzazione dei Settori e degli Uffici;

RESOSI necessario pertanto procedere ad un potenziamento del Settore Servizi Sociali,
Scuola e Sport anche in seguito all'emergenza sanitaria derivata dal Covid-19, in quanto il

personale & impiegato nell'affrontare a vari livelli I'emergenza;

RAVVISATA dunque la necessita di prorogare per ulteriori 12 mesi- a decorrere dal
16/07/2021- il contratto a tempo determinato, profilo professionale di Mediatore
Linguistico Culturale, Dott.ssa Francesca Massi, la quale svolgera le seguenti mansioni a

titolo esemplificativo ma non esaustivo:

+ Progetti Mediazione Linguistico - Culturali Regione Umbria
+ lstruttoria di atti e provvedimenti con valutazione delle condizioni di
ammissibilita, dei requisiti di legittimazione e dei presupposti inerenti il

Servizio Scuola (asilo nido, cedole librarie, mensa scolastica ...)
IN VIRTU' del decreto sindacale n. 3 del 04/03/2021 con il quale & stata nominata la

Responsabile del Settore A - Servizi Sociali, Scuola e Sport e conferite, ai sensi dell’art. 109,
comma 2, del D. Lgs. 267/2000 le funzioni previste dall'art. 107 del medesimo decreto

legislativo;

VISTI:
— ILD.LGS 165/2001;
—~ CCNL 2016/2018;

— Il vigente Regolamento comunale sull'ordinamento generali degli Uffici e Servizi.

DETERMINA

1. DI DARE ATTO che le premesse costituiscono parte integrante del presente
dispositivo;
2. DI PROROGARE per ulteriori 12 mesi- a decorrere dal 16/07/2021- il contratto a

tempo determinato, profilo professionale di Mediatore Linguistico Culturale,



categoria D, posizione economica D1, Dott.ssa Francesca Massi.

La presente determinazione:

- verra pubblicata all'lbo pretorio;
- sara trasmessa al servizio finanziario per i conseguenti adempimenti.

ATTESTA
la regolarita tecnica dell’atto e la correttezza dell’azione amministrativa ai sensi dell’art.
147-bis del D. Lgs 18/08/2000, n. 267.

Il RESPONSABILE DEL SETTORE
F.to Tiziana Balzana



Oggetto : PROROGA CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO DIPENDENTE
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Per copia conforme all’originale

Norcia, li Il Responsabile del Settore
Tiziana Balzana

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che la presente determinazione ¢ stata pubblicata all’Albo Pretorio — sito web
istituzionale di questo comune, accessibile al pubblico, dal 19-07-2021 al
03-08-2021  (art. 32 comma 1 della L. 18/06/2009, n. 69).

Il Responsabile del Settore
F.to Tiziana Balzana



