& COMUNE DI NORCIA

Provincia di Perugia

COPIA

DETERMINAZIONE
AFFARI GENERALI, SERVIZI SOCIALI E CULTURA

n. 259 Oggetto: Servizio di somministrazione lavoro di un
educatrice professionale per il centro estivo
"Nidi d'Estate' per sostituzione della titolare
assente. Impegno di spesa.

del 20-07-2020

IL RESPONSABILE DELL’AREA
Premesso che

+ a seguito dellemergenza Covid — 19 che ha comportato tra l'altro la
chiusura delle scuole di ogni ordine e grado, dopo un lungo periodo di
chiusure e sospensioni, il Governo ha emanato il DPCM del 11/06/2020
“Ulteriori disposizioni attuative del decreto-legge 25 marzo 2020, n.19, recante
misure urgenti per fronteggiare I'emergenza epidemiologica da COVID-19, e
del decreto-legge 16 maggio 2020, n.33, ed in particolare: - I'articolo 1, comma
1, lettera c), ai sensi del quale & consentito I'accesso di bambini e ragazzi a
luoghi destinati allo svolgimento di attivita ludiche, ricreative ed educative,
anche non formali, al chiuso o all'aria aperta, con l'ausilio di operatori cui
affidarli in custodia e con obbligo di adottare appositi protocolli di sicurezza
predisposti in conformita alle linee guida del dipartimento per le politiche della
famiglia di cui all'allegato 8;

- tali Linee Guida sono state recepite dalla Regione Umbria con le ordinanze
regionali di recepimento n. 30 del 05 Giugno 2020 “Riavvio a decorrere dal 15
giugno 2020 di attivita attualmente sospese e la n. 33 del 12/06/2020del 12
Giugno 2020 - “Ulteriori misure per la prevenzione e gestione dell'emergenza
epidemiologica da COVID-19 - Riavvio a decorrere dal 15 giugno 2020 di

attivita attualmente sospese’;




« in conseguenza, I'’Amministrazione Comunale, considerate le difficolta che
le famiglie si trovano ad affrontare in virtu delle misure stabilite dal Governo
sull'intero territorio nazionale per fronteggiare I'emergenza epidemiologica da
COVID-19, soprattutto per quanto concerne la conciliazione delle esigenze
lavorative con la gestione dei figli, ha voluto organizzare per il periodo
compreso tra il 15 luglio e il 14 agosto 2020 il Nido Estivo per bambini di eta
compresa tra 3 mesi e 3 anni non compiuti, presso la struttura dell’Asilo Nido
comunale “Lo Scoiattolo” a gestione diretta, che presenta anche un adeguato
spazio all’aperto;

- il suddetto Nido Estivo € riservato a bambini/e compresi nella fascia di eta
3 mesi — 3 anni non compiti alla data di inizio del centro estivo, (in un numero
massimo di 10) ed & gestito, nel pieno rispetto delle normative di sicurezza
anti-Covid, mediante I'impiego delle due educatrici in servizio presso I'asilo
nido comunale;

+ in ottemperanza alle Linee guida ministeriali per la gestione in sicurezza
dei centri estivi, con Deliberazione di Giunta Comunale n. 94 del 6/07/2020 &
stato approvato il progetto organizzativo del servizio offerto, a carattere
ludico-ricreativo, elaborato dalle educatrici dell’asilo nido e la documentazione
appositamente predisposta per l'attivazione e il corretto funzionamento del

centro estivo “Nidi d'Estate”;

Considerato che:

- il centro estivo Nidi d'Estate ha raggiunto il numero massimo consentito di
10 iscritti;
- che il rapporto educatrice-bambino €, secondo le recenti Linee Guida
emanate per fronteggiare I'emergenza Covid — 19 di 1 a 5 (1 educatrice a
copertura di 5 bambini);

una delle due educatrici di ruolo ha comunicato che sara assente dal
servizio per n. 1 giorno e precisamente il 23/07/2020;

sussiste I'esigenza di individuare un'ulteriore educatrice da inserire presso
il centro estivo “Nidi d'Estate” , in sostituzione della titolare assente, al fine di
assicurare la copertura del servizio nel giorno sopra indicato;
- € intenzione di questo ufficio garantire il servizio a tutti i bambini che hanno
presentato la domanda di iscrizione per il periodo estivo;

Premesso altresi
- che nell'ottica di garantire la frequenza al centro ricreativo estivo a tutti i
bambini che hanno presentato la domanda di iscrizione e in considerazione
del fatto che si potrebbero rendere necessarie, da qui alla chiusura del centro



(14/08/2020), ulteriori sostituzioni delle educatrici presenti attualmente al
centro estivo;

- € intenzione di questo ufficio prevedere un ulteriore impegno di spesa che
possa coprire eventuali sostituzioni di personale assente che si potrebbero
rendere necessarie fino al 14/08/2020;

Dato Atto che la richiesta di sostituzione sopra citata rientra nella fattispecie delle
sostituzioni a carattere breve configurandosi come assenza di durata inferiore ai 15
giorni;

Considerato che:

« con Determinazione di questo ufficio n. 4 del 3/01/2020 si affidava, a
seguito di procedura negoziata a mezzo MEPA, il servizio di somministrazione
lavoro di n. 3 educatrici/tori full-time per I'Asilo Nido Comunale con cat. C del
CCNL Enti Locali per un impegno lavorativo di 36 ore settimanali cadauna per
il periodo 7 Gennaio — 30 Aprile 2020, all'’Agenzia Umana Spa via Colombara
113 — 30176 Venezia Marghera ( P. Iva 03171510278 C. F. 05391311007) al
costo orario di € 21,94 esclusa lva;

« che a causa dell'emergenza Covid- 19 che ha determinato la chiusura
delle scuole di ogni ordine e grado, si & dovuto interrompere anche il rapporto
di agenzia che codesto Ente aveva con la Ditta Umana spa;

. pertanto lo scrivente ufficio ha avuto in essere un contratto si
somministrazione lavoro di n. 3 educatrici nido inserite all'interno dell'Asilo
Nido comunale fino al 30/04/2020 con I'Agenzia Umana spa;

- la suddetta Ditta ha dimostrato di essere tempestiva, seria ed affidabile
nella fornitura del servizio richiesto;

Ravvisata pertanto la necessita di procedere al reclutamento della figura
professionale in oggetto, in sostituzione della titolare assente, mediante il servizio di
somministrazione lavoro alla Ditta "Umana" S.p.a. la quale si & resa disponibile a
fornire la figura richiesta;

Ritenuto:

o di dover motivare la scelta dell'affidamento diretto alla Ditta Umana Spa
tenuto conto:

- del breve lasso temporale di svolgimento del servizio (23 Luglio 2020) e di
eventuali altre sostituzioni che rivestirebbero comunque il carattere di brevi
assenze, in quanto inferiori ai 15 giorni;

- dell'esiguita dell'importo (presuntivi € 600,00);

- della continuita nello svolgimento del servizio ( in considerazione del fatto
che lo scrivente ufficio ha avuto in essere un contratto si somministrazione
lavoro di n. 3 educatrici nido inserite all'interno dell'Asilo Nido comunale fino al
30/04/2020 con I'Agenzia Umana spa, interrotto prima della scadenza
naturale del contratto a causa dell'emergenza Covid - 19);



In virtu del Decreto Sindacale n. 40 del 30/12/2019 con il quale si conferiscono le
funzioni di Responsabile dell'Area Affario Generali Servizi Sociali e Cultura di cui

all'art.

Visti:

107 del T.U.E.L. alla Dott.ssa Camelia Daniela;

- il D. Lgs 267/2000

- il D Lgs 50/2016

- la Delibera di Consiglio Comunale n. 23 del 24/04/2019 con la quale € stato
approvato il Bilancio di Previsione per il triennio 2019 — 2021 e i relativi
allegati;

DETERMINA

1. di dare atto che le premesse costituiscono parte integrante del presente
dispositivo;

2. di affidare alla Ditta "Umana S.p.a." - via Colombara 113 — 30176 Venezia
Marghera ( P. Iva 03171510278 C. F. 05391311007) il servizio di
somministrazione lavoro di 1 unita lavorativa con profilo di educatrice
professionale, Cat. C del CCNL Enti Locali per un impegno lavorativo di 5 ore
giornaliere per il giorno 23/07/2020, ai fini della sostituzione della titolare
assente;

3. di dare atto che nell'ottica di garantire la frequenza al centro estivo “Nidi
d'Estate” a tutti i bambini che hanno presentato la domanda di iscrizione e in
considerazione del fatto che si potrebbero rendere necessarie, da qui al
14/08/2020 (termine di chiusura del centro estivo) ulteriori sostituzioni delle
educatrici presenti attualmente al centro, € intenzione di questo ufficio
prevedere un ulteriore impegno di spesa che possa coprire eventuali
sostituzioni di personale assente che si potrebbero rendere necessarie fino al
14/08/2020;

4. di dare atto che la spesa per il servizio in oggetto & pari a presuntivi €
600,00;

5. di impegnare la spesa presunta di € 600,00 al Capitolo 1667 del Bilancio
2020;

La presente determinazione :

1. verra pubblicata all'albo pretorio on-line e sul sito istituzionale nella sezione
"Amministrazione trasparente" ai sensi del D.Lgs n°33/2013 e s.m.i.

ATTESTA

la regolarita tecnica dell’atto e la correttezza dell’azione amministrativa ai sensi dell’art.
147-bis del D. Lgs 18/08/2000, n. 267.

I1 Responsabile dell’Area



F.to Daniela Camelia



Oggetto : Servizio di somministrazione lavoro di un educatrice professionale per il
centro estivo "Nidi d'Estate' per sostituzione della titolare assente. Impegno di spesa.

Sulla presente determinazione si appone il visto in ordine alla regolarita contabile attestante la
copertura finanziaria, ai sensi dell’art. 151, comma 4, del T.U.E.L., dando atto che la stessa ¢
esecutiva dalla data di apposizione del visto.

Il Responsabile dell’Area Finanziaria
F.to LORETTA MARUCCI

Per copia conforme all’originale

Norcia, li Il Responsabile dell’Area
Daniela Camelia

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che la presente determinazione ¢ stata pubblicata all’Albo Pretorio — sito web
istituzionale di questo comune, accessibile al pubblico, dal 27-07-2020 al
11-08-2020  (art. 32 comma 1 della L. 18/06/2009, n. 69).

I1 Responsabile dell’Area
F.to Daniela Camelia



