
COMUNE DI NORCIA
Provincia di Perugia

COPIA

DETERMINAZIONE
AREA LAVORI PUBBLICI AMBIENTE E SVILUPPO

ECONOMICO

IL RESPONSABILE DELL'AREA

PREMESSO:

- che con Deliberazione di Giunta Comunale n. 57 del 12.04.2018 è stata approvata la

programmazione del fabbisogno del personale relativamente al triennio 2018/2020,

modificata e integrata con Deliberazione di Giunta Comunale n. 81 del 21.05.2018;

- che con Deliberazione di Giunta Comunale n. 128 del 30/07/2018 è stato stabilito di

procedere all'assunzione a tempo determinato per l'anno 2018 di unità di personale con

qualifica di Ingegnere per la gestione sisma 2016;

ATTESO:

- con Determinazione di questa Area n. 595 del 06.08.2018, il responsabile ha dato avvio

ed approvato il bando di selezione pubblica per titoli e colloquio finalizzata alla formazione di

una graduatoria per l'assunzione a tempo pieno e determinato di personale con profilo di

“Ingegnere”, posizione giuridica “D”, categoria economica “D1”, per un periodo fino al

31.12.2018, salvo proroghe;

- che espletata la procedura di selezione, con Determinazione di questa Area n. 715 del

25.09.2018, il responsabile ha approvato i verbali della Commissione di concorso, la

graduatoria definitiva e il conferimento di incarico alla Dott.ssa Federica Lanfaloni;

n.   727

del 23-12-2020

Oggetto: PRESA D'ATTO DIMISSIONI VOLONTARIE
DIPENDENTE DEL COMUNE DI NORCIA
ASSUNTO A TEMPO PIENO E DETERMINATO
ING. FEDERICA LANFALONI ISTRUTTORE
TECNICO DIRETTIVO CAT. D  POSIZIONE
ECONOMICA D1.



VISTA la Determinazione dell’Area Lavori Pubblici, Ambiente e Sviluppo Economico n. 715

del 25.09.2018, con cui veniva disposto di procedere all’assunzione dell'Ing. Federica

Lanfaloni nata a Gualdo Tadino il 09.03.1991, disponendone l’inquadramento nel ruolo

organico del Comune di Norcia secondo i vigenti CCNL comparto Regioni ed Autonomie

locali e, in particolare:

Inquadramento giuridico professionale �gIstruttore Direttivo Tecnico�h;-

Inquadramento economico alla Categoria D – Posizione D1;-

Rapporto di lavoro a tempo determinato e pieno dal 01.10.2018 al 31.12.2018;-

VISTA la Determinazione dell’Area Lavori Pubblici, Ambiente e Sviluppo Economico n. 929

del 31.12.2018 con cui veniva disposto di prorogare il contratto di lavoro dell’Ing. Federica

Lanfaloni fino al 31/12/2020, con possibilità di rinnovo nei limiti stabiliti dalla normativa

vigente e con la qualifica di Istruttore Tecnico Direttivo - categoria D - posizione economica

D1;

DATO ATTO che con nota acquisita al Protocollo dell'Ente al n. 28973 del 22/12/2020 l'Ing.

Federica Lanfaloni ha rassegnato le proprie dimissioni volontarie a far data dal 24/12/2020,

per la seguente causa: “assunzione a tempo indeterminato presso altro Ente pubblico a far data

dal 28/12/2020”;

RICHIAMATO l'art. 2119 del codice civile applicabile al settore pubblico ai sensi dell'art. 2

c. 2 del D.Lgs. 165 del 30 marzo 2001, in forza del quale ciascuno dei contraenti può recedere

dal contratto di lavoro a tempo determinato, dando atto del preavviso nei termini stabiliti dalle

norme che disciplinano il rapporto di lavoro;

ATTESO CHE nel caso di specie in forza della dichiarazione congiunta n .2 del CCNL del

05.10.2001, nel quale si recita “ Le parti ritengono che gli enti possono valutare positivamente

e con disponibilità, ove non ostino particolari esigenze di servizio, la possibilità di rinunciare

al preavviso, nell'ambito della flessibilità, secondo quanto previsto dall'art.39 del CCNL del

06.07.1995, come sostituito dall'art.7 del CCNL, qualora il dipendente abbia presentato le

proprie dimissioni per assumere servizio presso altro ente o amministrazione a seguito di

concorso pubblico e la data di nuova assunzione non sia conciliabile con il vincolo temporale

del preavviso.”



VISTO il Decreto Sindacale n. 44 del 30/12/2019 con il quale il Geom. Livio Angeletti è

stato nominato Responsabile dell'Area Lavori Pubblici, Ambiente e Sviluppo Economico e

conferite, ai sensi dell’art. 109 c. 2 del D.Lgs. 267/2000, le funzioni previste dall’art. 107 del

medesimo decreto legislativo;

VISTI:

i vigenti CCNL del Comparto Regioni Enti Locali;-

il Dlgs 165/2001 e ss.mm.ii. il D.Lgs. 368/2000 e ss.mm.ii. in quanto applicabile;-

il D.Lgs. 267/2000 e ss.mm.ii;-

DETERMINA

Per le motivazioni, la premessa narrativa quale parte integrante e sostanziale, integralmente

trascritte:

DI PRENDERE ATTO delle dimissioni presentate con nota n. 28973 del-

22/12/2020, dalla dipendente Ing. Federica Lanfaloni, inquadrata nella categoria D,

posizione economica D1, Istruttore Tecnico Direttivo.

DI DICHIARARE estinto il rapporto di lavoro della suindicata dipendente a far data-

dal 25/12/2020 e quindi ultimo giorno lavorativo il 24/12/2020.

DI RINUNCIARE al preavviso per le ragioni sovraesposte.-

DI DARE ATTO che ai sensi dell' art. 5, c.8, L. 135/2012, per eventuali giorni di-

ferie maturate e non fruite dalla dipendente, non si procederà al trattamento sostitutivo

delle stesse.

La presente Determinazione:

verrà pubblicata all’albo pretorio on line e sul sito istituzionale nella sezione-

“Amministrazione Trasparente” ai sensi del D.Lgs. n.33/2013 e s.m.i.;

sarà altresì trasmessa al servizio finanziario per i conseguenti adempimenti-

ATTESTA
la regolarità tecnica dell’atto e la correttezza dell’azione amministrativa ai sensi dell’art.
147-bis del D. Lgs 18/08/2000, n. 267.

Il Responsabile dell’Area
F.to  Livio Angeletti



Per copia conforme all’originale

Norcia, lì Il Responsabile dell’Area
 Livio Angeletti

___________________________________________________________________________

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che la presente determinazione è stata pubblicata all’Albo Pretorio – sito web
istituzionale di questo comune, accessibile al pubblico, dal       29-12-2020       al
13-01-2021      (art. 32 comma 1 della L. 18/06/2009, n. 69).

Il Responsabile dell’Area
F.to  Livio Angeletti


