PIANO DI SPESA - Progetto Valnerina Evergreen

X o X COSTO COSTO FONDI |Fondo Beneficenza
VOCIDISPESA UNITA N° DIUNITA UNITARO TOTALE | PROPRI | Intesa San Paolo
1. RISORSE UMANE (es. Personale stipendiato, consulenze esterne,
rimborsi volontari ecc.)
Coordinatore ore 100 18,00 1.800,00| 1.800,00
Responsabile amministrativo ore 100 18,00 1.800,00| 1.800,00
Tutor-facilitatore ore 384 18,00 6.912,00 6.912,00
Docenti percorso formativo facilitatore di comunita ore 30 50,00 1.500,00 1.500,00
Esperti per Iniziative comunitarie ore (8h mese x 5 480 30,00 14.400,00 14.400,00
villaggi x 9 mesi)

Subtotale 1 26.412,00| 3.600,00 22.812,00
2. VIAGGI E SPOSTAMENTI
Rimborsi spese chilometrici chilometri 3000 0,30 900,00 900,00
Subtotale 2 900,00 900,00
3. ATTREZZATURE E MATERIALI (didattici, di consumo)
Acquisto attrezzature e materiali per orti/giardini urbano orto-giardino 5 2.000,00 10.000,00 10.000,00
Acquisto materiali per laboratori/iniziative laboratori/iniziative 5 2.000,00 10.000,00 10.000,00
Subtotale 3 20.000,00 20.000,00
4. DIVULGAZIONE (conferenze, pubblicazioni ecc.)
Costi tipografici realizzazione manifesti manifesti 500,00 500,00
Costi tipografici realizzazione depliant e volantini depliant 500,00 500,00
Subtotale 4 1.000,00| 1.000,00
5. Altre voci di costo
Costi assicurazione partecipanti persone 100 10,00 1.000,00 1.000,00
Subtotale 5 1.000,00 1.000,00
TOTALE 49.312,00 | 4.600,00 44.712,00




