i, COMUNE DI NORCIA

Provincia di Perugia

COPIA

DETERMINAZIONE
AREA VIGILANZA

n.

del 09-01-2019

Oggetto: ASSUNZIONE A TEMPO PIENO E
DETERMINATO DEL SIG. PASSARINI
LORENZO, PROFILO ISTRUTTORE
AMMINISTRATIVO-CONTABILE CATEG.
C- POSIZIONE ECONOMICA C 1.
APPROVAZIONE SCHEMA DI
CONTRATTO.

Visto I’art. 50 bis della Legge 15 dicembre 2016, n. 229 di conversione, con modificazioni
del decreto-legge 17 ottobre 2016, n. 189 e ss.mm.ii., recante interventi urgenti in favore delle
popolazioni colpite dal sisma del 24 agosto 2016 che ai commi 1,2 e 3 testualmente recita:

. Fermo restando quanto previsto dall’articolo 3, comma 1, in ordine alla
composizione degli Ulffici speciali per la ricostruzione, tenuto conto degli eventi
sismici di cui all’articolo 1, e del conseguente numero di procedimenti facenti
carico ai Comuni di cui agli allegati 1 e 2, gli stessi possono assumere con contratti
di lavoro a tempo determinato, in deroga ai vincoli di contenimento della spesa di
personale di cui all’articolo 9, comma 28, del decreto-legge 31 maggio 2010, n° 78
convertito, con modificazioni, dalla legge 30 luglio 2010, n. 122, e successive
modificazioni, e di cui all’articolo 1, commi 557 e 562, della legge 27 dicembre
2006, n. 296, nel limite di spesa di 1,8 milioni di euro per I’anno 2016 e di 14,5
milioni di euro per I’anno 2017, ulteriori unita di personale, fino ad un massimo di
trecentocinquanta, con professionalita di tipo tecnico e amministrativo. Ai relativi
oneri si fa fronte ai sensi dell’articolo 52.

. Con provvedimento del Commissario Straordinario, sentito il Capo del
Dipartimento della protezione civile e previa deliberazione della cabina di
coordinamento della ricostruzione, istituita dall’articolo 1, coma 5, sono determinati
i profili professionali ed il numero massimo delle unita di personale che ciascun
Comune ¢ autorizzato ad assumere per le esigenze di cui al comma 1. Il
provvedimento ¢ adottato sulla base delle richieste che i Comuni avanzano al
commissario medesimo entro quindici giorni dalla data di entrata in vigore della
legge di conversione del presente decreto.

Richiamate:

. 1'Ordinanza n. 1 del 20 dicembre 2016 con la quale il Vice Commissario per la
ricostruzione dei territori interessati dal sisma del 24 agosto 2016 ha autorizzato il
Comune di Norcia ad effettuare 1'assunzione a tempo determinato di n. 16 unita;



2. 1'Ordinanza n°® 5 del 10/11/2017 con la quale si modificano ed integrano i profili
richiesti;

3. che con deliberazione di Giunta Comunale n. 37 dell'11.04.2017 ¢ stata approvata la
programmazione del fabbisogno del personale.

4. che con deliberazione di Giunta Comunale n° 48 del 26.04.2017 si ¢ formulato 1’atto
di indirizzo per I’attivazione delle procedure amministrativo per I’assunzione a tempo
determinato di alcuni dei n° 16 profili necessari per lo svolgimento delle attivita legate
all’emergenza ai sensi dell’art. 4 del Decreto Legge 11 novembre 2016 n. 205, cosi
come modificato dalle legge 15 dicembre 2016, n. 229 attraverso le graduatorie
RIPAM del Formez;

5. che ’Amministrazione comunale ha disposto di assegnare in dotazione a questa Area
n. 1 istruttore tecnico —Posizione C, Profilo Economico CI;

6. che questo Ente con nota del 29.04.2017 prot. 8995, ha chiesto di poter accedere alle
graduatorie Ripam;

7. che il Ripam con nota dell'01.06.2017 ha indicato Sig. Russo Ciro come soggetto
disponibile all’assunzione;

8. con Determinazione Dirigenziale dell'Area Vigilanza n. 10 del 08-06-2017 si ¢
proceduto all'assunzione a tempo pieno e determinato del Sig. Russo Ciro con profilo
professionale di Istruttore Tecnico, Categoria C — Posizione economica Cl1, per il
periodo dal 12.06.2017 all'11.06.2018;

9. la delibera di Giunta Comunale n. 81 del 21/05/2018 e s.m.i., con la quale ¢ stata
approvata la programmazione del fabbisogno del personale relativamente al triennio
2018/2020;

10. la determina dell'Area Vigilanza n. 13 del 07/06/2018 con la quale veniva prorogato il
contratto del Sig. Russo Ciro dal 11/06/2018 fino al 31/12/2018, in virtu delle vigenti
disposizioni in materia;

- la determina dell'Area Vigilanza n° 38 del 28/12/2018 con la quale si ¢ preso atto delle
dimissioni volontarie dello stesso dipendente;

Dato atto

quindi delle dimissioni volontarie del dipendente Sig. Russo Ciro assunto a tempo pieno e
determinato, con profilo professinale di istruttore tecnico, cat C — Posizione Economica Cl1,
presso il Comune di Norcia, Area Vigilanza;

Vista
la nota del Presidente del Consiglio dei Ministri con la quale si comunica che “I'articolo 1,
comma 990 del disegno di legge “Bilancio di Previsione dello Stato per 1'anno finanziario
2019 e bilancio pluriennale per il triennio 2019-2021” gia approvato dal Senato ed in corso di
approvazione alla Camera, prevede la proroga fino al 31/12/2020 delle previsioni di cui all'art.
50 bis, comma 1 del D.L. 17/10/2016, n° 189 e pertanto autorizza fino al 31/12/2020, la
possibilita di ricorrere al personale assunto a tempo determinato alle medesime condizioni
(unita e profilo) di quanto gia autorizzato a ciascun Ente per il 2018 con le Ordinanze del
Vice Commissario in oggetto.
La Delibera di Giunta n. 210 del 31/12/2018 con la quale subordinatamente alla condizione
di efficacia alla legge di bilancio e prendendo atto di quanto sopra:
. si ¢ autorizzato il Responsabile di Posizione Organizzativa a prorogare 1 contratti in
essere per la durata massima di sei mesi;
. si ¢ autorizzato il Responsabile dell'Area Servizi Demografici Turismo Sport e
Commercio e dell'Area Vigilanza a procedere a numero due assunzioni Categoria C1,



in sostituzione dei dipendenti dimissionari con attingimento dalla selezione dell'Area
Economico Finanziaria per il profilo di istruttore amministrativo contabile;

- di chiedere contestualmente alla Regione Umbria Ufficio Speciale Ricostruzione
l'autorizza- zione all’assunzione dei due profili con contestuale modifica dell’ordinanza n° 5
del 10.11.2017 (previsione di modifica di due profili da CI tecnico a Cl1 amministrativo)
Dato atto altresi che

B a seguito scorrimento graduatoria dovuto alle rinunce formali degli idonei,
acquisite agli atti, risulta nella posizione utile dalla selezione sopracitata, per il
profilo di Istruttore amministrativo categoria C — posizione economica Cl
approvata con determinazione n. 99 del 25/09/2018 dell'Area Economico
Finanziaria, il Sig.Passarini Lorenzo;

B la stesso, contattato per le vie brevi, si ¢ reso disponibile a ricoprire la
posizione sopra richiamata;

Visto il Decreto Sindacale di nomina di Responsabile dell'Area Vigilanza n. 36 del
30/08/2018 con il quale il Sig. Bianchi Mario ¢ stato nominato Responsabile dell'Area
Vigilanza conferito ai sensi dell'art. 109 comma 2 del D. Lgs 267/2000, le funzioni previste
dall'art. 107 del medesimo D. Lgs;

VISTI:
-1l Testo Unico sugli Enti Locali D. Lgs. 267/2000;
- 11 D.Lgs n.165 del 30/03/2001 e s.m.i;
- lo Statuto Comunale vigente adottato con deliberazione consiliare n.5 del 28/02/2000;

DETERMINA

11. di dare atto che le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale del presente
dispositivo;

12.di approvare il relativo schema di contratto individuale di lavoro che regola il
rapporto tra le parti (All. A) allegato al presente atto per farne parte integrante e
sostanziale;

13. di procedere all'attingimento del Sig. Passarini Lorenzo dalla graduatoria di
cui alla determinazione n. 99 del 25/09/2018 , per il profilo di Istruttore
amministrativo-contabile categoria C — posizione economica C 1, che si trova
utilmente collocato;

14. di procedere, altresi, all’assunzione e alla stipulazione del contratto del Sig.
Passerini Lorenzo con decorrenza dal 15/01/2019 e sino al 31/12/2020,
disponendone I’inquadramento nel ruolo organico del Comune di Norcia,
presso I' Area Vigilanza, secondo i vigenti CCNL comparto Regioni ed
Autonomie locali e, in particolare:

o Inquadramento giuridico professionale “Istruttore ~Amministrativo”,
categoria C — posizione economica C1
- Rapporto di lavoro a tempo determinato e pieno dal 15/01/2019 al



31.12.2020;

15.di dare atto che, agli oneri derivanti dal presente provvedimento, si fara fronte
attraverso l'assegnazione delle risorse e finanziamenti formalizzati con provvedimento
del Commissario Straordinario d'intesa con i Presidenti delle Regioni, cosi come
previsto dal comma 3 quater dell'art. 50 bis del D.L. 17 ottobre 2016 n. 189,
nell'attuale versione introdotta dall'art. 18 comma 5 del D.L. n. 8/2017, convertito in
L. 45/2017, ulteriormente modificato dal D.L. 148/2017 convertito in L. 172/2017 €
disposizioni aggiuntive, con imputazione ai capitoli 2550-26, 2550-27, 2550-28;

La presente determinazione:
. verra pubblicata all’albo pretorio on line e sul sito istituzionale nella sezione
“Amministrazione Trasparente” ai sensi del D.Lgs. n.33/2013 e s.m.i.;
. sara trasmessa al servizio finanziario per i conseguenti adempimenti.

ATTESTA
la regolarita tecnica dell’atto e la correttezza dell’azione amministrativa ai sensi dell’art.
147-bis del D. Lgs 18/08/2000, n. 267.

Il Responsabile dell’Area
F.to MARIO BIANCHI
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Per copia conforme all’originale

Norcia, li Il Responsabile dell’Area
MARIO BIANCHI

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che la presente determinazione ¢ stata pubblicata all’Albo Pretorio — sito web
istituzionale di questo comune, accessibile al pubblico, dal 15-01-2019 al
30-01-2019  (art. 32 comma 1 della L. 18/06/2009, n. 69).

I1 Responsabile dell’Area
F.to MARIO BIANCHI



