
COMUNE DI NORCIA
Provincia di Perugia

COPIA

DETERMINAZIONE
SETTORE PERSONALE - PROGETTAZIONE EUROPEA -

AREE INTERNE

n.   19

del 15-06-2021

Oggetto: COLLOCAMENTO A RIPOSO CON
DIRITTO ALLA PENSIONE ANTICIPATA
QUOTA 100 CON DECORRENZA 1.11.2021
DELLA DIPENDENTE BADIALI LORENA

IL RESPONSABILE DEL SETTORE

Premesso che con domanda  acquisita a protocollo 9571 del 26.04.2021 la Sig.ra Badiali
Lorena , nata a Norcia  il 22.04.59, dipendente di ruolo a tempo pieno ed indeterminato del
Comune di Norcia, con profilo professionale Istruttore  Amministrativo, Cat C, posizione
economica  C3, ha fatto richiesta di essere collocata a riposo a decorrere dal 01.11.2021 a
seguito del raggiungimento dei requisiti per l’adesione al trattamento di pensione anticipata
QUOTA 100;

Ricordato che l’art. 14 del D.L. 4/2019, convertito in L. 26/2019 ha introdotto la possibilità -
in aggiunta ai canali ordinari di pensionamento e in via sperimentale  – di andare in pensione
per coloro che perfezionano, nel periodo compreso tra il 2019 ed il 2021, un’età anagrafica
non inferiore a 62 anni ed un’anzianità contributiva non inferiore a 38 anni raggiungendo la
c.d “quota 100, trascorso il periodo previsto per l’apertura della c.d. finestra, diversificata in
base al datore di lavoro ovvero alla gestione previdenziale a carico della quale è liquidato il
trattamento pensionistico;

Accertato che la  dipendente sig.ra Badiali Lorena, alla data dell’effettivo  collocamento a
riposo – 01.11.2021- risulterà in possesso di entrambi i  requisiti richiesti dalla normativa per
l’accesso alla pensione anticipata, avendo maturato:

età anagrafica superiore a 62 anni.
Anzianità contributiva pari a 38 anni, 6 mesi e 13 giorni, perché assunta presso questo
Ente in data 18.04.1983;

Accertato il rispetto del preavviso di 6 mesi per la presentazione della domanda di
collocamento a riposo, come previsto dall’art.14, comma 6, lett.d), del D.L. 4/2019;

Ritenuto, pertanto, di dover prendere atto della richiesta di  dimissioni della dipendente
Badiali Lorena  e di collocarla a riposo con diritto alla pensione anticipata “quota 100”,a



decorrere dal 01.11.2021 (ultimo giorno di servizio 31.10.2021), come da richiesta della
stessa;

Richiamato il decreto sindacale numero 3 del 31.03.2021 di nomina della dott.sa Loretta
Marucci come Responsabile del Settore del personale/Progettazione Europea/Aree interne;

Visti :

Testo Unico delle leggi sull’ordinamento degli Enti Locali, approvato con D.Lgs.
n.267 del 18.08.2000;
Il Regolamento per l’ordinamento degli Uffici e dei Servizi, approvato con delibera di
Giunta n.94 del 10/08/2012 e successive modifiche;
Il D.L. 4/2019 Disposizioni ugenti  in materia di reddito di cittadinanza e di pensioni;
 il D. Lgs.  165/2001;

                                                                   DETERMINA

Per le premesse che costituiscono parte integrante e sostanziale del presente atto:

Di prendere atto delle dimissioni volontarie con regime QUOTA 100 della dipendente
Sig.ra Badiali Lorena, dipendente di ruolo a tempo pieno ed indeterminato di questo
Ente, con profilo professionale Istruttore Amministrativo, Cat. C, posizione
economica C3, avendo maturato i requisiti di legge prescritti.
Di collocare a riposo  la dipendente Sig.ra Badiali Lorena con decorrenza 01.11.2021
con ultimo giorno di servizio presso questo Ente  31.10.2021;
Di provvedere, successivamente a tale atto, all’attivazione delle procedure previste per
il conferimento del trattamento ordinario di pensione  e trattamento di fine rapporto.

ATTESTA
la regolarità tecnica dell’atto e la correttezza dell’azione amministrativa ai sensi dell’art.
147-bis del D. Lgs 18/08/2000, n. 267.

Il RESPONSABILE DEL SETTORE
F.to  LORETTA MARUCCI



Oggetto : COLLOCAMENTO A RIPOSO CON DIRITTO ALLA PENSIONE
ANTICIPATA QUOTA 100 CON DECORRENZA 1.11.2021  DELLA DIPENDENTE
BADIALI LORENA

___________________________________________________________________________

Sulla presente determinazione si appone il visto in ordine alla regolarità contabile attestante la
copertura finanziaria, ai sensi dell’art. 151, comma 4, del T.U.E.L., dando atto che la stessa è
esecutiva dalla data di apposizione del visto.

Il Responsabile del Settore Finanziario
F.to  Sara Di Bernardini

Per copia conforme all’originale

Norcia, lì Il Responsabile del Settore
 LORETTA MARUCCI

___________________________________________________________________________

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che la presente determinazione è stata pubblicata all’Albo Pretorio – sito web
istituzionale di questo comune, accessibile al pubblico, dal       12-08-2021       al
27-08-2021      (art. 32 comma 1 della L. 18/06/2009, n. 69).

Il Responsabile del Settore
F.to  LORETTA MARUCCI


