
COMUNE DI NORCIA
Provincia di Perugia

COPIA

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE
(Deliberazione n. 19 del 01-02-2021)

OGGETTO: Rinvio applicazione sistema di valutazione personale dipendente e incaricati
di posizione organizzativa - Atto di indirizzo

L'anno  duemilaventuno il giorno  uno del mese di febbraio alle ore 17:30, presso la Sala della
Giunta;

previa l’osservanza di tutte le formalità previste dal Testo Unico delle Leggi sull’Ordinamento degli
Enti Locali, a seguito di invito diramato dal Sindaco, ai sensi dell’ art. 50, 2° comma del T.U.E.L.
approvato con D. Leg.vo 18.08.2000 n. 267, si è riunita la Giunta Comunale di Norcia con la
presenza dei Signori:

ALEMANNO NICOLA SINDACO Presente

BOCCANERA GIULIANO VICE SINDACO Presente

NOVELLI NICOLAS MARIA ASSESSORE Presente

PERLA GIUSEPPINA ASSESSORE Presente

LORETUCCI MONIA ASSESSORE Presente

Assiste il SEGRETARIO COMUNALE  VINCENZO DE CESARE il quale provvede alla
redazione del seguente verbale.

Essendo legale il numero degli interventi, IL SINDACO NICOLA ALEMANNO, assume la

presidenza e dichiara aperta la seduta, per la trattazione dell’oggetto sopra indicato.
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LA GIUNTA COMUNALE

Visto il contratto integrativo decentrato 2019- 2021 sottoscritto in data 30.12.2019 art. 14 e
15 in materia di sistema di valutazione della perfomance del personale;

Considerato che, al fine di assicurare l'omogenità di funzionamento del sistema di
valutazione, essendo in itinere la definizione di quello relativo alle Posizioni Organizzative,
non si è data ancora attuazione a quello del resto del personale dipendente;

Ritenuto pertanto opportuno confermare l'attuale sistema, nelle more del completamento
del suddetto percorso;

Rilevato che il sistema vigente prevede comunque valutazioni inerenti la performance sia
a livello di raggiungimento di obiettivi che di natura comportamentale;

Ritenuto di dare mandato in tal senso alla delegazione trattante affinchè si possa definire
con i rappresentanti sindacali un accordo in merito;

Con votazione unanime, legalmente resa

DELIBERA

Di dare mandato, per le motivazioni espresse in narrativa, di definire un accordo con i
rappresentanti sindacali al fine di un rinvio dell'applicazione del nuovo sistema di
valutazione così come previsto negli articoli 14 e 15 del CCNL 2019-2021 nelle more del
completamento del percorso di valutazione.

Di prendere atto che per l'anno 2020 verrà applicato il vigente sistema.

Con ulteriore votazione unanime, legalmente resa, la presente deliberazione viene
dichiarata immediatamente esecutiva ai sensi dell'Art. 134, comma 4, del D.Lgs 267/2000.
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Di quanto sopra si è redatto il verbale, che previa lettura, viene approvato e sottoscritto.

IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO COMUNALE

F.to  NICOLA ALEMANNO F.to  VINCENZO DE CESARE

Copia conforme all'originale, in carta libera per uso amministrativo

IL RESPONSABILE DELL'AREA

AFFARI GENERALI

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che il su espresso verbale di deliberazione e� stato pubblicato all’Albo Pretorio
informatico di questo Comune dal          04-03-2021                  per 15 gg. consecutivi.

Lì 04-03-2021

IL SEGRETARIO COMUNALE

F.to  VINCENZO DE CESARE

___________________________________________________________________________

ESTREMI DI ESECUTIVITA’

La presente deliberazione è divenuta/diverrà esecutiva il 01-02-2021

perche� dichiarata immediatamente eseguibile (art. 134, comma 4°, del T.U. D.Lgs
267/2000);

IL SEGRETARIO COMUNALE

F.to  VINCENZO DE CESARE
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