. COMUNE DI NORCIA

Provincia di Perugia

COPIA
DETERMINAZIONE
AREA ECONOMICO FINANZIARIA
n. 95 Oggetto: Collocamento a riposo dipendente Bianchi Mario con

decorrenza dal 01.08.2019
del 02-07-2019

Premesso che il Comandante. Bianchi Mario, nato a Terni (TR) il 08.09.1955, dipendente di
ruolo a tempo indeterminato del Comune di Norcia con domanda del 30.01.2019 prot. n.
1817 ha chiesto di essere collocato a riposo con decorrenza dal 01.08.2019;

Esaminato il fascicolo personale del medesimo dipendente, da cui risulta che:

il dipendente Sig. Bianchi Mario & stato assunto in ruolo organico presso questa
amministrazione comunale in data 15 settembre 1982, con il profilo di “assistente presso i
collegi-scuola” come da atto di Giunta Comunale n. 684 del 06.09.1982;

con decorrenza dal 15.11.1993, in via temporanea ed in attesa di un definitivo
provvedimento di adeguamento dell’organico alla L.R. 34/1990, con provvedimento della
G.M. n. 1070 del 08.11.1993, il dipendente & stato trasferito presso I'Ufficio di Polizia
Urbana affidandogli mansioni di “istruttore polizia amministrativa”;

con deliberazione di GM n. 986 del 05.12.1996 si & provveduto a determinare la dotazione
organica a seguito: dell’approvazione dei carichi funzionali di lavoro con atto di CC n. 146
del 29.12.1994 e dell’approvazione della nuova dotazione organica, mansionari e linee di
attivita di pertinenza di ciascun ufficio con deliberazioni di CC n. 36 del 08.03.1995 e n. 64
del 31.05.1995, riqualificando i profili professionali di alcuni dipendenti, con la
soppressione del servizio dei collegi-scuola, assegnando al sig. Bianchi Mario il nuovo
profilo professionale di Ispettore di Polizia Municipale (6° Led CCNL 94/97);

con decreto Prefettizio prot. n. 1118/97/Sett. I° del 21.03.1997, viene riconosciuta la
qualifica di Agente di Pubblica sicurezza al sig. Bianchi Mario, Ispettore di Polizia
Municipale con indennita di vigilanza riconosciuta con determinazione n. 4 del 24.06.1997;
dal 01.01.2002, con atto di GM n. 395 del 27.12.2001 con l'approvazione dei verbali di
valutazione dei titoli culturali, professionali e di servizio a seguito delle procedure selettive
avviate con atto di GM n. 249 del 23.08.2001, si € inquadrato il sig. Bianchi Mario nel
posto vacante di categoria “D1”, area vigilanza, profilo professionale “specialista di
vigilanza”;

a partire dal 01.01.2006, con decreto n. 3 del 25.03.2006, il sig. Bianchi Mario & stato
nominato Responsabile dell’area Vigilanza, attribuendogli le funzioni ai sensi dell’art. 107,
commi 2 e 3 del d.Igs. 267/2000;

dal 01.01.2007, con determinazione n. 67 del 15.06.2009 si & provveduto all’attribuzione
del nuovo trattamento economico P.E.O. e alla liquidazione degli arretrati, assegnando al
dipendente Bianchi Mario la progressione economica orizzontale da D1 a D2;

Visto che ai fini dell'ottenimento del diritto alla pensione & stato verificato che:

la circolare INPS n. 37 del 14 marzo 2012, al punto 8), enuncia i requisiti prescritti per il
diritto alla pensione anticipata stabiliti con I'art.24 comma 10 del D. L. 6 dicembre 2011
n.201 di seguito riportati: “ Nei confronti dei soggetti che maturano i requisiti per I'accesso
al pensionamento a partire dal 1° gennaio 2012, la pensione anticipata si consegue

Determinazione AREA ECONOMICO FINANZIARIA N. 95 del 02-07-2019 Pagina 1 di 3



esclusivamente a condizione che risulta maturata un'anzianita contributiva di 42 anni e 1
mese per gli uomini e 41 anni e 1 mese per le donne.
Tali requisiti sono aumentati di un ulteriore mese per I'anno 2014, fermi restando gl
incrementi della speranza di vita a decorrere dal 1° gennaio 2013.
Per una immediata visualizzazione dei requisiti prescritti a partire dal 1° gennaio 2012 per il
diritto alla pensione anticipata, sia in un sistema di calcolo misto (contributivo pro rata) che
contributivo, si riporta uno schema riepilogativo gia aggiornato agli attuali valori inerenti
l'incremento della speranza di vita”

Considerato che lo schema riepilogativo dei nuovi requisiti previsti dal 1° gennaio 2012 dal
decreto “salva ltalia” e ss.mm.ii. in ragione dell'incremento della speranza di vita fissato dal
Ministero delllEconomia e delle Finanze con decreti del 06.12.2011, del 16.12.2014 della
circolare INPS n. 63 del 20/03/2015 e ss.mm.ii. risulta il seguente:

ANNO ANZIANITA' CONTRIBUTIVA
UOMINI DONNE
2012 42 anni e 1 mese 41 anni e 1 mese
2013 42 anni e 5 mesi 41 anni e 5 mesi
2014 42 anni e 6 mesi 41 anni e 6 mesi
2015 42 anni e 6 mesi 41 anni e 6 mesi
2016-2018 42 anni e 10 mesi 41 anni e 10 mesi
2019 43 anni e 3 mesi 42 anni e 3 mesi

Atteso che si rende necessario accogliere la richiesta di collocamento a riposo del
Comandante Bianchi Mario in quanto lo stesso dipendente avra maturato, alla data del
31.07.2019, il diritto alla Pensione anticipata (ex-anzianita) ai sensi dell’art. 14 D.L. n. 4/2019
convertito con modificazioni dalla L. n. 29/2019 (Pensione Quota 100);

Propone quanto premesso per i provvedimenti propositivi di competenza.

Norcia, Ii 02.07.2019

L’Istruttore
Dott.ssa Cristina Di Pietro

IL RESPONSABILE DELL’AREA

Preso atto delle premesse;
Visti:
e |l Testo Unico delle leggi sullordinamento degli Enti Locali, approvato con D.Lgs. n.

267 del 18.08.2000;
e Lalegge sul procedimento amministrativo n. 241 del 7 agosto 1990;

» |l vigente regolamento di contabilita ed il regolamento degli uffici e dei servizi;
Dato atto, ai sensi dell'art. 147-bis del D.Lgs. 267/2000, come modificato dal DL. 174/2012

convertito nella legge 213/2012, della regolarita e della correttezza amministrativa del
presente atto;
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Riconosciuta la propria competenza ad assumere il presente atto gestione, ai sensi del
decreto sindacale n° 6 del 22/05/2019 di attribuzione delle funzioni di Responsabile dell'Area
Economico Finanziaria di cui all'art. 107 del TUEL;

DETERMINA

1. Di accogliere la domanda acquisita al protocollo n. 1817 del 30.01.2019 del Sig. Bianchi
Mario nato a nato a Terni (TR) il 08.09.1955;

2. Di collocare a riposo, il dipendente di ruolo sig. Bianchi Mario, “Istruttore direttivo —
Responsabile Polizia Municipale”, categoria “D”, posizione economica “D2”, con decorrenza
1° agosto 2019 (ultimo giorno di servizio 31 luglio 2019) ai sensi dell’art. 14 D.L. n. 4/2019
convertito con modificazioni dalla L. n. 29/2019 (Pensione Quota 100);

3. Di dare atto che il presente provvedimento non assume rilievo finanziario;

4. Di dare atto, altresi, che successivamente alla pubblicazione sull'apposita sezione
dell'Albo Pretorio comunale, saranno assolti gli eventuali obblighi di pubblicazione di cui al
D.Lgs. n. 33/2013.

ATTESTA
la regolarita tecnica dell’atto e la correttezza dell’azione amministrativa ai sensi dell’art.
147-bis del D. Lgs 18/08/2000, n. 267.

Il Responsabile dell’Area
F.to LORETTA MARUCCI

Per copia conforme all’originale

Norcia, li Il Responsabile dell’Area
LORETTA MARUCCI

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che la presente determinazione & stata pubblicata all’Albo Pretorio — sito web istituzionale di
questo comune, accessibile al pubblico, dal 09-09-2019 al 24-09-2019 (art. 32 comma 1 della L.
18/06/2009, n. 69).

Il Responsabile dell’Area
F.to LORETTA MARUCCI
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