
COMUNE DI NORCIA
Provincia di Perugia

COPIA

DETERMINAZIONE
AREA VIGILANZA

IL RESPONSABILE DELL’AREA VIGILANZA

VISTO Il D.lgs. n. 267 del 18/08/2000, recante il T.U. delle Leggi sull’ordinamento degli
Enti Locali ed in particolare l’Art. 107;

RICHIAMATA la deliberazione della Giunta Comunale n. 212 del 09/12/2019, esecutiva,
con la quale è stato approvato il Piano triennale del fabbisogno del personale  2020 – 2022;

RICHIAMATE altresì le deliberazioni della Giunta Comunale n. 75 del 03/06/2020 e n. 76
del 03/06/2020, esecutive, con le quali veniva modificata  la DGC n. 212/2019 sopra
richiamata;

TENUTO CONTO che il suddetto piano aggiornato, tra l’altro, prevede che tra le assunzioni
a tempo determinato di personale programmate per l’anno 2020, vi sia  un’ulteriore figura di
Istruttore di Vigilianza – cat. C pos. Economica C1 – da assegnare all’Ufficio di Polizia
Locale, ad integrazione dell’organico già preesistente;

VISTO l’art. 9 della L. 16/01/2003 n° 3,  che consente agli enti la possibilità di utilizzare, nei
limiti della propria dotazione organica, e a fronte di assunzioni di personale, gli idonei delle
graduatorie di concorsi pubblici in corso di validità, approvate da altre amministrazioni del
medesimo comparto, demandando ad apposito regolamento le modalità ed i criteri;

VISTO  l’art. 3, comma 61, della Legge 24 dicembre 2003, n. 350 che prevede “… In attesa
dell’emanazione del regolamento di cui all’articolo 9 della legge 16 gennaio 2003, n. 3, le
amministrazioni pubbliche ivi contemplate, nel rispetto delle limitazioni e delle procedure di
cui ai commi da 53 a 71, possono effettuare assunzioni anche utilizzando le graduatorie di
pubblici concorsi approvate da altre amministrazioni, previo accordo tra le amministrazioni
interessate”;

RICHIAMATO l’ormai consolidato orientamento della giurisprudenza contabile, che
ammette che l’accordo tra le pubbliche amministrazioni possa avvenire anche
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successivamente all’approvazione della graduatoria che si intende utilizzare (cfr. Sezione
Regionale della Corte dei Conti dell’Umbria n. 124 del 2013);

INTESO che l’accordo tra le Amministrazioni non soggiace a vincoli di forma, potendo ello
realizzarsi anche mediante scambio di corrispondenza tra gli enti interessati;

CONSIDERATO che lo strumento dell’utilizzo congiunto di graduatoria, è finalizzato a
ridurre la spesa pubblica, e contestualmente attua i principi di economicità ed efficienza
dell’azione amministrativa, tenuto conto del costo e dei tempi per l’esperimento di procedure
concorsuali, compresa la procedura di mobilità;

VISTA la nota prot. Com.le n. 6855 del 01/04/2020, con cui questo Ente ha formalmente
richiesto al Comune di Lugnano in Teverina (TR), se vi fosse l’esistenza nell’ambito del loro
Ente, di una graduatoria attiva, compatibile con il profilo di Istruttore di Vigilanza Cat. C –
C1 del CCNL, dalla quale poter attingere per l’assunzione di n. 1 risorsa, a tempo pieno e
determinato con il Comune di Norcia con il medesimo profilo;

VISTA la nota prot. Com.le n. 7583 del 07/04/2020 con la quale il Comune di Lugnano in
Teverina (TR) ha fornito a questo Ente la graduatoria approvata con determinazione del
Segretario comunale n. 10 del 19 giugno 2019, all’esito della procedura concorsuale volta alla
copertura di un posto a tempo pieno ed indeterminato di operatore di polizia municipale,
specificando che per un eventuale utilizzo dovrà essere concessa formale autorizzazione;

VISTA la nota di questo Ente prot. Com.le n. 10344 del 16/05/2020, con la quale veniva
formalmente  richiesta  al Comune di Lugnano in Teverina (TR), l’autorizzazione per
l’attingimento dalla graduatoria approvata dal Comune di Lugnano in Teverina (TR) con
determinazione del Segretario comunale n. 10 del 19 giugno 2019, per l’assunzione a tempo
pieno e determinato con il Comune di Norcia, di n. 1 unità da impiegare nel profilo  di
Istruttore di Vigilanza Cat. C – C1;

VISTA la nota del Comune di Lugnano in Teverina (TR), acquisita con prot. Com.le n. 20996
del 22/09/2020, con la quale è stata trasmessa la Deliberazione della Giunta Comunale n. 73
del 25/05/2020 del Comune di Lugnano in Teverina (TR), con cui il Comune di Norcia,
veniva formalmente autorizzato all’utilizzo della graduatoria concorsuale approvata con
determinazione del Segretario Comunale n. 10 del 9 giugno 2019, per assunzioni a tempo
determinato;

SENTITO l’unico idoneo disponibile, in ordine, il dott. Giosa Francesco, il quale con
comunicazione inviata a questo ufficio il 22/09/2020, e conservata agli atti d’Ufficio, si è reso
disponibile a  ricoprire la figura di Istruttore di Vigilanza Cat. C-C1 con contratto a tempo
pieno e determinato con il Comune di Norcia, con decorrenza 01/10/2020 e scadenza
31/12/2020;

RICHIAMATO il D.Lgs. 18/08/2000 n. 267;

VISTO lo Statuto dell’ente;

VISTO il Regolamento Comunale sull’ordinamento degli uffici e dei servizi;

VISTA la legge 15 maggio 1997, n. 127;



VISTO il D.Lgs. n. 165/2001 e ss.mm.ii.;

VISTO l’art. 76 comma 7 del D.L. 112/2008 convertito in L. n. 133/2008;

VISTA la L. 44/2012;

VISTI i vigenti CCNL per il personale dipendente del comparto Regioni ed Autonomie
Locali;

VISTA la legge L. 125 del 30/10/2013;

VISTO Il Decreto Sindacale n. 42 del 30-12-2019 con il quale è stato nominato il Dott.
Samuel Rosati responsabile dell’Area Vigilanza;

DETERMINA

Per quanto alle premesse che qui si hanno e si intendono integralmente riportate:

Di procedere all’assunzione del dott. Giosa Francesco, nato il 23/04/1981 a Taranto1.
(TA), ed ivi residente in via Roma n. 140, C.F. GSIFNC81D23L049W, in qualità di
“Istruttore di Vigilanza” Categoria C, posizione economica C1, a tempo pieno e
determinato con decorrenza dal 01/10/2020 con scadenza 31/12/2020;
Di approvare lo schema di contratto individuale allegato alla presente determinazione,2.
per farne parte integrante e sostanziale;
Di imputare la relativa spesa al capitolo 502 bilancio 2020.3.
Di trasmettere la presente Determinazione all’Ufficio Ragioneria e Personale, per i4.
provvedimenti di propria competenza;

ATTESTA
la regolarità tecnica dell’atto e la correttezza dell’azione amministrativa ai sensi dell’art.
147-bis del D. Lgs 18/08/2000, n. 267.

Il Responsabile dell’Area
F.to  Samuel Rosati



Oggetto : Assunzione del dott. Giosa Francesco in qualità di Istruttore di Vigilanza
categoria C  posizione economica C1,  tempo pieno e determinato periodo 01/10/2020 -
31/12/2020.

___________________________________________________________________________

Sulla presente determinazione si appone il visto in ordine alla regolarità contabile attestante la
copertura finanziaria, ai sensi dell’art. 151, comma 4, del T.U.E.L., dando atto che la stessa è
esecutiva dalla data di apposizione del visto.

Il Responsabile dell’Area Finanziaria
F.to  LORETTA MARUCCI

Per copia conforme all’originale

Norcia, lì Il Responsabile dell’Area
 Samuel Rosati

___________________________________________________________________________

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che la presente determinazione è stata pubblicata all’Albo Pretorio – sito web
istituzionale di questo comune, accessibile al pubblico, dal       30-09-2020       al
15-10-2020      (art. 32 comma 1 della L. 18/06/2009, n. 69).

Il Responsabile dell’Area
F.to  Samuel Rosati


